Hazirend

Intézmény neve: Zoldfenyd Ovoda

Fenntarto: Zoldfeny6 Gyermeksziget Nonprofit Kft.
Intézmény cime: 2310, Szigetszentmiklos, Sas utca 40.
Elérhetoségek: +36-30-724-4177

zoldfenyobolcsode@agmail.com

Ovodavezeté: Szabo6 Dorottya

Intézményvezeto: Szoérath Orsolya

A Hazirend célja:

Az intézmény biztonsagos, zavartalan mikodtetése. A gyermekek és a dolgozok szamara a
megfeleld nyugodt 1égkdr biztositasa.

1. Intézmény nyitva tartasa:
Az 6voda hétkdznapokon 6:30 — 17.30-ig tudja fogadni a gyermekeket.
Szombaton és vasarnap zarva tart, kivéve, ha a munkarend masként rendelkezik.

Az intézmény karacsony ¢€s szilveszter kozott és augusztus honapban egy hetet karbantartasi
munkalatok miatt zarva tart.

2.Az 6vodai élet rendje:

2.1.Erkezés, tavozas:

e

% Az ovodaba reggel legkésobb 8:30-ig kell beérkezni. A gyermekek feliigyeletérdl
17.30-t61 gondoskodni sziveskedjenek!

Azon kisgyermekek sziilei, akik fél napot toltenek el az 6vodaban, a csoport nyugodt
mikodése érdekében legkésobb 12.30-ra érkezzenek meg a gyermekiikért!

% Frkezésiikkel és tavozasukkal kérjilk, tartsik figyelembe az étkezési valamint a
pihendidét, illetve a gyermekek foglalkozasat.
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2.2. A nevelési év rendje

% A nevelési év — amennyiben a minisztérium masként nem rendelkezik — minden év
szeptember 1-jét6l, a kovetkezé év augusztus 31-ig tart. Az intenziv fejlesztési
szakasz minden év szeptember 1-jétdl, a kdvetkezd év junius 15-ig tart.

¢ Az 6voda jelentds 1étszamesokkenés esetén csoportdsszevonassal iizemel.
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¢ Az Ovoda nyari zarasa (2 hét) a fenntartd utasitdsa alapjan torténik, melynek
idépontjarél minden év februar 15-ig a sziiloket értesitjiik a kdzponti faliujsagon.

2.3.Elet és a napirend az évodaban:

% Az 6vodai napirend minden csoportban igazodik a csoportba tartozé gyermekek
¢letkordhoz, egyéni fejlettségi szintjéhez.

% A csoportokban oOvodapedagogusok gondoskodnak a gyermekek fejlédéséhez
sziikséges megfeleld, harmonikus 1égkor kialakitasarol. Kérjiik, ezt Onok is segitsék a
Héazirend betartasaval.

¢ A napirend kialakitasanal figyelembe vessziik, hogy a szabad levegén tartdozkodas
minél hosszabb legyen, hiszen a gyermekek egészséges fejlodéséhez sziikség van erre.

Az 6voda napirendje:

Tevékenyég
A tevékenység megnevezése
kezdete vége
06:30 08:20 Reggeli jaték a csoportszobaban
08:20 08:30 Jatékok elrakodasa a helyiikre (CLEAN UP)
08:30 09:00 Reggeli
09:00 09:20 Jaték a csoportszobaban
09:20 09:30 Jatékok elrakodasa a ?elyﬁkfe (CLEAN UP) +
Mosdohasznalat
09:30 10:00 Foglalkozas
10:00 10:15 Tizorai
10:15 10:25 Mosdohasznalat, 61t6zés, udvarra menetel
10:25 11:20 Udvari jaték
11:20 11:35 Bemenetel az udvarrol, mosdo hasznalat
11:35 12:10 Ebéd
12:10 12:30 Mosdohaszndlat, fogmosas
12:30 12:40 Elalvas el6tti mesehallgatas
12:40 14:50 Déluténi alvas
14:50 15:10 Ebredés, 61t6zés, mosdd hasznalat, fésiilkodés




15:10 15:30 Uzsonna

15:30 15:45 Mosdohasznalat
15:45 17:00 Szabad jaték az udvaron vagy a csoportszobaban
17:00-17:30 Jaték az Osszevont iigyeletben

Mindenkit megkériink, hogy az étkezési illetve a foglalkozasi és pihend 1d6t tartsa
tiszteletben, a gyermekiikért valo érkezésiiket tigy id6zitsék, hogy ne zavarjak meg a
csoportot a fent emlitett idokben!
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A gyermekcsoportba bevételkor csak a gyermek aktualis allapotaval kapcsolatban
torténjen megbeszElés, hogy a tobbi, csoportban tartozkodd gyermek ezen ido alatt se
maradjon feliigyelet nélkiil.

Délutani atadas utan a gyermekekért mar az atvevo sziil6 (érte érkezd személy) felelds
akkor is, ha a gyermek még az ovoda teriiletén tartozkodik. Az 6voda kapujat és
ajtajat mindig gondosan zarjak be a gyermekek biztonsaga érdekében!

A gyermekekkel kapcsolatos egyéni kérdések és problémak megbeszélésére
fogadoorat biztositunk.

Ovodabol a gyermekeket a sziilén kiviil csak olyan 14. életévét betdltott személynek
adjuk ki, akinek a neve, a gyermek iizend flizetében szerepel.

Ittas vagy barmilyen mas tudatmodositd szer hatdsa alatt all6 személyeknek nem all
modunkban gyermeket hazaadni.

Az 6vodaba behozott jatékokért, értékekért feleldsséget vallalni nem tudunk.

Kérjiik, csak olyan targyakat hozzanak a gyermekek, amelyek segitik 6t a sziil6tdl valo
elvalasban, pihenésben. Pliiss allat, takar6.

A cumirol valé folyamatos leszoktatast érdemes évodaba jaras el6tt megkezdeni.
Gytriit és nyaklancot, 16g06s fiilbevalot ne adjanak a gyermekekre, mert kdzosségben
ezek fokozottan balesetveszélyesek ¢€s intézményilink az elveszett ¢kszerekért
felelosséget nem tud vallalni.

A gyermekek sziiletés-, illetve névnapjanak megiinneplésére csak kész, eredeti
csomagolasaban 1évd, blokkal igazolhato termékeket tudunk fogadni kozegészségligyi
szempontbol.

Az o6voda tulajdonat képezd targyak az intézmény teriiletérél ki nem vihetdek,
épségiikért minden intézménybe 1€pd feleldsséggel tartozik. Nem rendeltetésszerti
hasznélatbol eredé karokért, valamint szandékos rongélds esetén, a karokozo teljes
anyagi felelosséggel tartozik!

Ovodai kozosségbe a tobbi gyermekre valé tekintettel csak egészséges kisgyermek
hozhat6. Az intézménybdl 38,5 fok feletti 1azzal, hasmenéssel, hanyassal hazakiildott
gyermek, csak ,Egészséges, kozosségbe mehet” szovegezésli gyermekorvosi
igazolassal vagy 2 tiinetmentes, otthon tdlttt nap utan orvosi igazolds nélkiil johet
ujra 6vodaba.

A gyermeki kozOsség érdekében az intézményt ldzas, hasmenésben, hdnydsban
szenvedd, kotohartya gyulladasos, levedzO sebbel, ismeretlen eredetli kititésekkel
rendelkezd kisgyermek nem latogathatja!



¢ Nem vallaljuk antibiotikumok és egyéb gydgyszerek beadasat, kivéve, ha az a
gyermek életmindségének megorzésére szolgdlod, szakorvos altal felirt, allando
gyogyszerr0l van szo. A gyogyszerek beadasdhoz szakorvosi igazolast sziikséges
bemutatni.

% Az intézményben évodaorvos munkakdrben alkalmazott gyermekgyogyasz javaslatait,
egészségi allapot miatti kitiltast kérjiik, vegyék figyelembe!

% Az Ovodapedagogusnak a gyermek intézményben torténé megbetegedésérdl
haladéktalanul értesitenie kell a sziil6t!

s Fertozéses megbetegedésekrdl a sziilonek kotelessége tajékoztatnia az intézmény
vezetdjét!

% Felhivjuk figyelmiiket, hogy az étkezési téritési dij minden honapban utdlag fizetendo.
A téritési dij jovairasara a reggel 10 oraig beérkezd IRASBELI lemondast kovetd
naptol van lehet6ség. Kérjikk, lemondasi szandékat jelezze e-mailben a
zoldfenyobolcsode@gmail.com cimre.

% Az harmadik életévet betoltott gyermek szamara kotelez6 a délel6tti ovodai
foglalkozasokon részt venni.

¢ 10 napon tuli igazolatlan hidnyzas utan - kétszeri sikertelen irdsos felszolitast kovetden

- az 6voda koteles a harom éves (6vodara kotelezett) gyermek esetén a jegyzot
irasban értesiteni,

% Tilos a dohanyzas az intézmény egész teriiletén és a keritéstdl szamitott 5 méteres
korzeten beliil!

3. Gyermeki és sziiloi jogok és kotelességek
A gyermeknek joga van, hogy:

< segitséget kapjon a sajat csaladjaban torténd nevelkedéséhez, személyiségének
kibontakoztatasdhoz, a fejlodését veszélyeztetd helyzet elharitasdhoz, a tarsadalomba
valo6 beilleszkedéséhez,

< a fejlédésére artalmas kornyezeti €s tarsadalmi hatasok, valamint az egészségére karos
szerek ellen védelemben részestiljon,

< emberi méltosagat tiszteletben tartsak, a bantalmazassal - fizikai, szexudlis vagy lelki
erdszakkal -, az elhanyagolassal szemben védelemben részesiiljon,

< a hatranyos megkiilonboztetés minden formajatél mentes nevelésben, gondozasban
részesiiljon.

< Biztonsaga érdekében az 6vodaban valo tartozkodasa ideje alatt, végig a pedagogus

feliigyelete alatt alljon.

A sziil6 joga, hogy:
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megvalassza az intézményt, melyre gyermeke nevelését, gondozasat bizza,
megismerhesse a gyermekcsoportok életét,

megismerje a nevelési, gondozasi elveket,

tanacsot, tajékoztatast kérjen és kapjon a gyermeke neveldjétol,
megismerje a sajat gyermeke ellatasaval kapcsolatos dokumentumokat.

X3

%

2o

A

X3

%

2o

A


mailto:zoldfenyobolcsode@gmail.com

A sziil6 kotelessége, hogy:

% a gyermeke ellatdsaban  koézremikodd — személyekkel ¢és  intézményekkel
egylittmiikddjon,

< a csalad életében, illetve a gyermekkel kapcsolatos valtozasokat haladéktalanul
jelezze,

% A gyermekének névvel ellatott, iddjarasnak megfeleld, kényelmes, alkalomhoz ill6
ruhdzatot, valtoruhat, cipdt biztositson,

< a fizetend¢ téritési dijat idében rendezze,

» A sziil6k felelsséggel tartoznak a gyermekiik altal okozott karokért, szdndékos

rongalas esetén kotelesek a keletkezett kart megtériteni,
< az intézmény Hazirendjét betartsa.
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4. Kapcsolattartas modjai az 6vodaban

A gyermek egészséges testi-lelki fejlédése érdekében az intézmény ¢és a csalad kapcsolata
dont6 fontossagu, ezért a lent felsorolt forumokon lehetdséget biztositunk a gyermek, a csalad
¢s az intézmény megismerésére.

4.1. Ovodakéstolgatok, gyermekzsiirok

A gyermek sziileivel és az intézmény dolgozodival kozosen vehet részt egy kotetlen
ismerkedésen. Megismerheti a leend6 dvodapedagogusat, a csoportot segitd személyzetet és a
kornyezetet.

4.2. Fogadoéra

Amennyiben a sziilének kérdése lenne az 6vodapedagogus €s az intézményvezeto felé,
fogaddorat kérhet toliik legalabb egy héttel eldre egyeztetett iddpontban (rendkiviili esetben
ettdl el lehet térni), gondozasi-nevelési idOn kiviil. A pedagogus is €lhet ezzel a lehetdséggel.
Kérjiik ebben is egyiittmiikodésiiket!

4.3. Napi talalkozasok

A gyermek érkezésekor és tdvozasakor is lehetdség van a talalkozasokra, de ezek szigortan az
éppen aktualis napi eseményekre korlatozodjanak.

4.3. Hirdetotabla

A gyermekek 61tozdjében helyezkedik el. Az intézménnyel, gyermekekkel kapcsolatos
kotelezo és egyéb hasznos informaciok keriilnek ra kihelyezésre. Kérjiik, hogy mindig
olvassak figyelemmel!

4.4. Nyilt napok

A sziil6k is betekintést nyerhetnek a pedagdgusok munkdjaba és a csoport €letébe a nyilt
napok, tinnepélyek, gyermeknap, évzaro, ballagés...stb alkalmaval.



4.5, Intézményvezeto és a csalad kapcsolata

Beiratkozaskor, telefonon, illetve eldre egyeztetett idopontokban van lehetdség a csaladoknak
az intézményvezetdvel talalkozni.

5. Az 6vodaba lépés és tavozas feltételei

% Az 6voda a harmadik életév betdltésétdl az iskolaba jarashoz sziikséges fejlettség
eléréséig, legfeljebb a tankotelezettség megkezdéséig neveld intézmény.

< Ovodaba felvehetd a két és fél életévét elért gyermek, abban az esetben, ha szobatiszta
¢s az 6voda rendelkezik szabad férdhellyel.

» A gyermekek iskolaérettségét a csoportvezetd ovodapedagogus és a vezetd

o6vodapedagogus egyiittesen allapitja meg €s igazolja. Dontésiik feliilvizsgalatara a

Pedagogiai Szakszolgalat jogosult.

Egészséges, fert6z6 megbetegedésben nem szenved.

A gyermek 6vodai elhelyezése megsziinik:
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o Amennyiben a sziil6 masik 6vodaba kivanja athelyeztetni gyermekét. A
gyermek atvétele hivatalos atjelentkezés ttjan torténik, melynek
nyomtatvanyat az 6vodavezetd tolti ki és kiildi 4t a mésik intézménynek.

A gyermeket felvették az iskolaba, a nevelési év utolsé napjan
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A Jegyz0 a sziil6 kérelmére engedélyt ad a gyermek 6vodabol térténd
kimaradasara.

% A harmadik életévet betoltott gyermek szamara kotelez6 a déleldtti ovodai
foglalkozasokon részt venni.

% 10 napon tili igazolatlan hianyzés utan - kétszeri sikertelen irasos felszolitast kovetden

- az 6voda koteles 3 éves (Ovodara kotelezett) gyermek esetén a jegyzot irdsban

értesitent.

6. Intézményi téritési dijak befizetése

% Felhivjuk figyelmiiket, hogy az étkezési téritési dij minden honapban utolag fizetendo.
A téritési dij jovairasara a reggel 10 éraig beérkezd IRASBELI lemondast kovetd
naptél van lehetéség. Kérjilk, lemondasi szandékat jelezze e-mailben a
zoldfenyobolcsode@gmail.com cimre.

6. A Hazirend intézményi és személyi és idobeli hatalya

A Hazirend a kihirdetés, kifiiggesztés napjatdl 1ép hatdlyba. Betartasa kotelezd érvényl az
intézmény valamennyi dolgozojara, a felvett gyermekekre, sziilokre €s az intézménybe érkezo
valamennyi vendégre, illetve munkat végzd személyre! A Hazirendrdl vald tdjékoztatast
mindenki aldirasaval koteles igazolni! Betartatasardl az intézményvezetd gondoskodik!

A hézirend teriileti hatdlya vonatkozik az intézmény teriiletére, udvarara, valamint az
esetleges kiilsd tevékenységek helyszineire.

A Hézirend iddbeli hatalya a kihirdetés napjatol a visszavonas, illetve mddositésig terjed.
Minden évben feliilvizsgalando!


mailto:zoldfenyobolcsode@gmail.com

Koszonjiik, hogy a Hazirend betartasaval segiti munkankat!

7. Z.aro rendelkezések

A Hazirendet készitette:

Szérath Orsolya

Elfogadta:

a dolgozoi kozosség nevében.

a sziil61 kozosség nevében.

Szigetszentmiklos, 2022. szeptember 1.



